Ministero dell’ Istruzione Universita e Ricerca
ISTITUTO COMPRENSIVO di Tolmezzo”
Via Cesare Battisti, 10 — tel. 0433/487311 fax 0433/487350
Cod. Fiscale 93020070301 — 33028 — TOLMEZZ0 (UD)

Prot. _3682_/ C14 Tolmezzo,23.05.2016
Autorita per la vigilanza sui conti pubblici di
Lavori, Servizi e Forniture
CIG.N. _Z3E19F2CD1 _
CUF: UFEGHO Al DIRIGENTI SCOLASTICI
delle Scuole di ogni ordine e grado
della Provincia di Udine

ALL'ALBO SEDE
SITO WEB

Oggetto: Lettera d’invito per il reclutamento di Esperti per I'attuazione del progetto “Mettiamoci alla
prova” inserito nel Piano Triennale dell’Offerta Formativa.

VISTO il Piano di Miglioramento contenuto nel PTOF elaborato ai sensi della L. 107/2015, acquisito dal
collegio dei docenti del 11 gennaio 2016 e approvato dal Consiglio di Istituto del 13/01/2016, dove
risulta inserito il progetto “Mettiamoci alla prova”;

VISTO il progetto “Mettiamoci alla prova” il quale prevede espressamente il raggiungimento di livelli
avanzati nelle prove standardizzate nazionali;

CONSIDERATO che, in particolare, per i docenti delle scuole primarie ricorre I'esigenza di una formazione
al fine di migliorare le competenze relative alla progettazione per compiti significativi ed aderenti alle
competenze europee;

VISTO le prove standardizzate INVALSI per le materie di Italiano e Matematica;

CONSIDERATO che per la realizzazione delle attivita formative programmabili & necessario I' intervento di
figure professionali esperte e altamente specializzate;

VISTO gli artt. 32,33 e 40 del D.I. n. 44/2001 recante il regolamento concernente le Istituzioni scolastiche;

VISTO l'art. 7 comma 6 del D.lgs 165/2001;

VISTO la copertura finanziaria proveniente dall'lstituto;

TENUTO CONTO che presso la scuola non e possibile reperire personale per mancanza delle specifiche
professionalita richieste;

EMANA

il presente avviso pubblico per I' individuazione di personale in qualitd di esperto per la realizzazione del
“Corso di formazione, per docenti di scuola primaria, sulla lettura delle prove Invalsi, la didattica per
competenze basata sul metodo Feurestein” riferito al progetto: "Mettiamoci alla prova” (Piano di
Miglioramento) presso I' Istituto Comprensivo di Tolmezzo.

PERSONALE INTERESSATO

Possono presentare domanda di partecipazione:
- Singoli professionisti o in forma di associazioni con comprovata qualificazione professionale in possesso dei
seguenti titoli:
- Diploma di laurea pertinente;
- Corsi di specializzazione;
- attivita di formazione.
Le associazioni provvederanno ad indicare il/i nominativo/i dell'esperto/i presentando i relativi titoli.

Il personale esterno, titolare di partita IVA (lavoratore autonomol/libero professionista o in associazione), &
obbligato all'emissione di fattura elettronica, per ottemperare a
quanto indicato dal decreto del Ministero dellEconomia e delle Finanze n°55 del 3
aprile 2013. In detto decreto, entrato in vigore il 6 giugno 2013, e stato approvato il regolamento in materia




di emissione, trasmissione e ricevimento della fattura elettronica, ai sensi dell'articolo 1, co. da
209 a 213, della L. 24 dicembre 2007, n° 244. Ai sensi dell'art. 6, co. 2 del regolamento, per le
istituzioni scolastiche I'obbligo decorre dal 6 giugno 2014.
Da tale data il personale esterno lavoratore autonomollibero professionista o in associazione, dovra
produrre, nei confronti dell'istituzione scolastica, esclusivamente fattura elettronica.

ATTIVITA PREVISTE:

- Analisi dei risultati delle prove INVALSI nell'ottica di una didattica per competenze;

- Imparare a utilizzare le indicazioni che emergono dai Quadri di Riferimento e dai Quaderni prodotti
dallINVALSI per rendere pil efficace la didattica quotidiana.

Gll OBIETTIVI PRINCIPALI SONO:

-miglioramento delle competenze dei docenti in merito alla progettazione per compiti
significativi ed aderenti alle competenze europee

- utilizzo di un linguaggio condiviso nella stesura delle unita di apprendimento e in
particolare nelle rubriche di valutazione;

- concertazione di obiettivi (conoscenze ed abilita) negli anni-ponte;

DESTINATARI
- Insegnanti della Scuola Primaria in servizio presso I' Istituto Comprensivo di Tolmezzo;

PERIODO DI SVOLGIMENTO E CALENDARIZZAZIONE DEGLI INTERVENTI

L'attivita, si svolgera il 22 giugno 2016, per un totale di 12 ore complessive per i gruppi delle seguenti
materie: 6h (dalle 9,00 alle 12 e dalle 13,30 alle 16,30) per MATEMATICA e 6h (dalle 9,00 alle 12 e dalle
13,30 alle 16,30) per ITALIANO piu 6 ore di assistenza on-line e 3 ore di progettazione.

MODALITA' E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Tutti i soggetti interessati dovranno presentare domanda di partecipazione (da redigere secondo il Mod. 1) a
cui allegheranno:

1) una autocertificazione contenente:
-la denominazione del progetto per cui si inoltra la richiesta
-il curriculum;

-il titolo di studio posseduto in riferimento alle competenze professionali richieste da ogni singola tipologia
progettuale;

-i titoli culturali e ogni altra competenza certificata utile agli effetti dell'incarico oggetto di selezione;
-precedenti esperienze lavorative maturate in ambito scolastico inerenti I'attivita da condurre;

-disponibilita ad assumere l'incarico alle condizioni, e termini previsti dal Bando;

Gli esperti esterni allamministrazione scolastica dovranno formulare [I'offerta economica, (da
redigere secondo il Mod. 2). Inoltre, dovranno presentare la seguente documentazione:

- dichiarazione relativa alla tracciabilita dei flussi finanziari (Mod.3);

- dichiarazione dei dati necessari all'acquisizione d'ufficio del documento unico di regolarita
contributiva (D.U.R.C.) (Mod.4)

Nel plico contenente la domanda di partecipazione (Mod. 1) e l'autocertificazione (Mod. 2) dovra altresi
essere inserita I'offerta economica (Mod. 3) e la dichiarazione dei dati necessari allacquisizione d'ufficio del
documento unico di regolarita contributiva (D.U.R.C.) (Mod.4). Il plico dovra essere indirizzato all'lstituto
Comprensivo di Tolmezzo, Via Cesare Battisti,10 - 33028 Tolmezzo (UD). Esso dovra pervenire, presso la
Segreteria dell'lstituto Comprensivo, entro le ore 12.00 di lunedi 6 giugno 2016 per mezzo posta ed
eventualmente via mail pec. Il termine & da ritenersi perentorio ed & documentato esclusivamente
dall’'acquisizione al protocollo stesso.

Sul plico dovra essere indicato il mittente e riportata la seguente dicitura: NON APRIRE
"Contiene richiesta per progetto “Mettiamoci alla prova -"

Le domande prive delle indicazioni previste nel presente bando o presentate oltre il termine
indicate non saranno prose in considerazione.



COMPENSO CORRISPETTIVO PREVISTO

Compenso offerto onnicomprensivo massimo: € 1.020,00= (MILLEVENTI/00 euro).

Il compenso sara liquidato a prestazione conclusa, su presentazione di  apposita
documentazione comprovante lavvenuta attivita e/fo di fattura (in caso di personale esterno
in possesso di Partita Iva) e di una relazione finale dettagliata sugli obiettivi conseguiti.

MODALITA' DI VALUTAZIONE DELLE DOMANDE

Ai fini dell’ individuazione del contraente, si procedera alla valutazione dei titoli e all'attribuzione dei relativi
punteggi di cui alla seguente tabella:

TITOLI VALUTABILI PUNTEGGIO
MASSIMO
Titoli specifici
15 punti
Altri titoli specifici: lauree, master, specializzazioni, abilitazioni, corsi Fino a 5 punti
perfezionamento almeno annuali, pertinenti. (max p. 1 cad.)
Attestati di partecipazione a corsi di formazione/ aggiornamento sul tema della Fino a 5 punti

didattica per competenze e sul metodo Feurestein. (max p. 1 per corso)
Docenza in corsi di formazione per docenti sula didattica per competenze
basata sul metodo Feurestein.

(max p. 5 per attivita)

Esperienza di lavoro nel settore specifico (max p.1 per anno/progetto
pertinente)

Fino a 35 punti

Fino a 10 punti

Pregresse esperienze di lavoro nel settore specifico (consulenza,
tutoring, interventi su classi) in istituti scolastici
(max p.1 per anno/progetto pertinente)

Fino a 10 punti

L'esame delle candidature sara effettuato da una Commissione appositamente costituita, con il
compito di verificare i requisiti e di valutare i titoli specifici.

La stessa Commissione formulera una graduatoria finale con i relativi punteggi.

A parita di punteqgio sara affidato [I'incarico al candidato che presentera [I'offerta

economica piu vantaggiosa per I'amministrazione.
L'incarico sara conferito, in presenza dei requisiti richiesti, anche in presenza di un

concorrente unico.

PERFEZIONE INCARICO - STIPULA CONTRATTO
Il candidato, individuato ai sensi del presente bando, sara invitato a presentarsi presso I'ufficio
preposto per il conferimento dell'incarico o la stipula del contratto individuale.

TRATTAMENTO DATI

| dati forniti verranno trattati esclusivamente per fini amministrativi e contabili in particolare per tutti

gli adempimenti connessi alla piena attuazione del rapporto di collaborazione.

All'atto del conferimento dell'incarico, verra sottoscritta I'autorizzazione al trattamento dei dati personali

ai sensi del D.Lgs.vo 196/2003 (Codice privacy).

PUBBLICAZIONE BANDO
Il presente bando viene pubblicato allAlbo di questa Istituzione scolastica, nel sito Web della
scuola, e contestualmente trasmesso via e-mail a tutte le scuole della

provincia di Udine.
Per eventuali ulteriori informazioni contattare la segreteria della scuola (Tel.0433-487313)




